Ante el anuncio de incentivos por ahorrar en pruebas y medicamentos

Enfermeria rechazo que se le pague menos
porque no hay dinero y luego se dé un
plus a los médicos por el simple hecho de
hacer lo que deben

La profesion enfermera ex-
preso su rechazo a través del CE-
COVA ante una noticia publica-
da en un medio de comunicacion
que indicaba que desde la Conse-
lleria de Sanidad se tenia la inten-
cién de pagar mads a los médicos
que consiguieran un ahorro en
pruebas y medicamentos. Una
circunstancia que, de llevarse a
efecto, supondria que se estaria
pagando por hacer algo que es lo
que se debe hacer de forma obli-
gatoria.

Ante ello, desde la Organi-
zacion Colegial Autondmica de
Enfermeria se difundié una nota
de prensa en la que se indicaba
que “pagar por lo que se tiene
que hacer es dar otra vuelta mas
a la mala gestion y demuestra no
haber aprendido la leccién de lo
que nos ha llevado a esta situa-
cion”.

En dicha nota de prensa se
indicaba ademds que no se pue-
de pedir a los profesionales de
Enfermeria que trabajen mas por
menos ante el argumento de que
no hay dinero y luego pagar mas
a otros colectivos por el simple
hecho de hacer lo que deben.
Con ello se estarfa discriminan-
do al colectivo de profesionales
que pasan mas tiempo atendien-
do a los pacientes, lo que se pro-
duciria si este complemento se
aplicase a los facultativos.

La filosofia de una buena
gestion debe ir en el sentido de
articular medidas de ahorro que
eviten la aplicacion de los recor-
tes econdmicos que se quieren
poner en marcha y que suponen
una merma de los derechos la-
borales y econdmicos sin prece-
dentes llegando a generar, alguna
de estas medidas, pérdidas de
poder adquisitivo que en algunos
supuestos pueden llegar hasta el
11% del salario neto.
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Pacientes aguardan para ser atendidos por su médico o enfermero en un centro de salud de Alicante. avoss aucens

Sanidad pagara mas a los
médicos que ahorren en
pruebas y medicamentos

P La conselleria quiere que se revisen los historiales de los pacientes con mayor consumo
farmacéutico » El Consell también plantea que se reduzcan las analiticas que se hacen en
centros publicos, asi como las resonancias magnéticas que se practican en clinicas privadas
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ajuste que estd preparando el de-
partamento de Luis Rosado los
centros de salud contardn con «un
nuevo modelo de productividad
variable, donde ¢l ahorro conse-
guido por parte de los profesiona-
les «serd tenido en cuentas. Estas
medidas fueron dadas a conocer
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El sindicato Satse critica que el
Hospital General quiere abrir
una unidad de apoyo a la Uci
sin contratar a nuevo personal

anuncid el pasado mes de diciem-
bre, entre ellas la de establecer un
menti bdsico comiin, cobrar una
tasa ante la pérdida de la tarjeta SIF,
facturar directamente a los pa-
cientes extranjeros o eliminar las
operaciones de cataratas del plan
de choque para que s¢ midas
por los hospitales pablicos.
La conselle formd alos sin
dicatos de que también estd estu
diando la racionalizacion de tumos
y guardias, asi como el control del
absentismo y las sustituciones.
Aungue la secretaria autonémica

no concretd como afectardr
medidas al personal sanitario, des

de el sindicato de enfermeria Sat

se aseguran que vigilarin que su
cumplimiento no perjudigue a los
trabajadores. «La Administracion
estd intentando demonizar nuestra
figura, cuando estamos haciendo
un esfuerzo enorme para que ka Sa-
nidad de nuestra autcnomia siga
siendo puntera», explico ayer Ana
Pareja, secretaria general autono-
mica del Sarse. Para Pareja, los
funcionarios de la Sanidad y la
Educaciéin vestamos pagando por
todo lo que se ha despilfarrado en
esta Comunidad..

Por su parte, desde CC 00 se re-
chaza que a los sanitarios se les
pueda pagar un incentivo por aho-
rrar. « No tdene ningin sentido que
lo que te quitan por decretoley lue-

estas

2o te lo paguen a través de un in-
ivos. En este sentido, los gru
pos dela mesa sectorial piden que
el Consell retire este decreto.
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Sin profesionales fijos

Por otro lado, el Satse ha criticado
que lagerencia del Hospital Gene-
ral de Alicante, quiera poner en
marcha una Unidad de Cuidados
Intermedios sin contratar a nuevo
personal. Segun ha denunciado el
Satse este nuevo servicio funcio-
nard con el llamado personal vo-
lante, es decir, con rabajadores
que normalmente se encargan de
cubrir bajas y sustituciones de
eros. Una situacion «que
va a provocar una mayor sobre-
carga de trabajo y un empeora-
I|II!.‘ntl)l‘I'IJc'l.'l!il‘ill'[ll'lillil]l'\'(‘[1“‘5-
ta al paciente», asegura Carmegy
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Por ciro Indo, &l Conssjo de Enfarmeria de la Comunidad Valenciana expresd ayer su rechazo a cualguist
medida "que supsnga una discriminacion dal colecivoe enfenmend con respacto al de médcss & @ e da
palkar las consscyencias &n sus susldot de los ecoriss scondmicos producidos por o Decrado L L 12012 A
ralz @ i nobcaa pubicada ayer &n INFORMACION sobre gue Sansdad guians incentivar a s mdicos que
maés condribuyan a sharrar, o Cacova entisnde que “se ssiara pagando por hacer algo qua &3 lo que as debe
hacer de forma cbligatoria y pagar por lo que 56 Gene gue hacer @8 dar olra vuelia mis a la mala gesticn y
demuesira no habar aprendida La leccidn de lo gues nos ha levada a esta situacion”, manifestd sl presidens disl
Cecgva, José Anlonio Avila
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